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Descriptif de poste AEST – Agent d’Exploitation Secteur Technique 

Afficheur Bas 

Statut . Employé – 1.3 (CCN Publicité et assimilés) 

Rémunération et 
avantages 

. 1 980 € mensuels / 35h00 

. Majoration (15%) des heures effectuées avant 6h00 

. Bénéfice du véhicule d’entreprise pour les trajets domicile / travail 

. Panier repas de 13€ forfaitaire par jour travaillé 

. Indemnité de nettoyage de la tenue de travail de 10€ mensuel 

Horaires de travail . Horaires matinaux, variables selon les jours de la semaine :  
  . 3h00/4h30 au plus tôt – 12h15 (dont 45mn de pause) pour les 
journées d’affichage (mercredi, jeudi) 
  . 7h30 – 15h15 (dont 45mn de pause) les autres jours 
 
Travail possible les jours fériés 

Descriptif du poste Rattaché au Chef d’Equipe, les missions de l’AEST sont : 
. Assurer l'affichage des supports publicitaires sur l’ensemble des 
mobiliers (abribus, mupi…) du secteur dont il a la responsabilité, 

- Affichage / désaffichage des supports selon un planning 
strictement défini, 

- Circulation et stationnements adaptés en milieu urbain – 
savoir s’adapter aux passages de véhicules, des passants tout 
en assurant sa sécurité ainsi que celle des usagers, 

 
. Assurer l’entretien régulier des mobiliers de son secteur (lavage des 
parois / toit, enlèvement des graffitis, stickers…), 

- Utilisation de matériels adaptés (perches, passerelles…) et de 
ressources optimisées (eau de pluie) pour garantir des 
mobiliers propres et agréables pour les usagers 

 
. Assurer la maintenance de premier niveau des mobiliers de son 
secteur et contrôler leurs composants (éclairage…), 
 
. Veiller à la qualité de réalisation de ces opérations, dans un souci 
constant de visibilité des faces publicitaires et de propreté 
satisfaisante conformément aux exigences de qualité et d’exigence de 
l’entreprise 
 

Aptitudes requises /  
Exigences du poste 
 

. Activité en plein air 

. Horaires matinaux 

. Manutention du matériel  

. Montée / Descente du véhicule à chaque mobilier 

Formation souhaitée . Bonnes connaissances en électricité (habilitation électrique niveau 
BR), 
. Bonnes connaissances mécaniques (moteur, roulements, 
courroies…), 
. Permis B (expérience de conduite d’un véhicule utilitaire souhaitée) 

Qualités . Autonomie, Organisation, 
. Rigueur, Réactivité 
. Travail manuel,  
. Bon relationnel 
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