Quartiers de I'alternance d’Aubervilliers

Mercredi 7 mai 2025 de 13h30 a 17h a 'Embarcadere, 5 rue Edouard Poisson

Entrée libre et gratuite
Inscription obligatoire via le QR code :

ou le lien d’inscription :
https://forms.gle/VQSt2DoM5mAf2ai66

ALTERNANCE

EMPLOYEURS / RELAI D'OFFRES D'EMPLOYEURS :

Entreprise solidaire d’utilité sociale

¢ 9 employés de maintenance/agent de
maintenance des batfiments - formation CAP
IMTB ou TP agent maintenance des batiments

¢ 1 technicien informatique et réseaux (Paris 19)
formation BAC+2 type BTS SIO ou CIEL

e 1 assistant comptable formation BAC +2/3 max

¢ 1 assistant chargé de recouvrement et
contentieux (Paris 19) formation BAC +2/3 max

¢ 12 travailleurs sociaux formation de I'action
sociale type Dipléme d'Etat d'Educateur
Spécidalise (DEES), Dipléme d'Etat Conseiller
en Economie Sociale et Familiale (DECESF), BTS
ESF (économie sociale et familiale), Dipldme
d'Etat de la Jeunesse de I'Education Populaire
et du sport (DEJEPS)
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Secteur de la petite enfance et garde d’enfants
o CAP AEPE en alternance
e Garde d’enfant a domicile

Secteur du génie électrique
e 2 bac pro MELEC
e 2 BTS Electrotechnique

Secteur des finances publiques. Une dizaine de
postes en apprentissage prévus. Profils
recherchés :

e BUT carrieres juridiques

e BUT GEA ou comptabilité

Maintenance, exploitation et réalisation de
fravaux en génie électrique et réseaux de
distribution d'énergie

e Electricien fravaux publics (2 postes)

Fondation qui ceuvre pour I'inclusion

économique et la promotion de la diversité

e Profils infra bac en recherche d’emploi

e Etudiants bac+3 a 5 en recherche
d'alternance ou stage

e Jeunes dipldmés en recherche d'un 1er emploi

Secteur du BTP (Batiment et Travaux Publics)
Divers postes en alternance
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Cabinet de recrutement et de formation a

impact social

e met enrelation les jeunes de niveau bac et
infra sur des offres dans le domaine de la
Grande distribution et la Restauration (emploi
direct ou alternance)

e propose du coaching et du mentorat pour les
bac+2 et plus, nofamment dans les métiers du
service (management, RH...)

Cabinet de recrutement et centre de formation
Du CAP au BAC+3 en apprentissage. 200 postes
a pourvoir en alternance dans les domaines de :
e Vente / Restauration / Tourisme

Secteur des télécommunication et services

numeériques

¢ BTS MCO, BTS NDRC, BUT Tech de Co

e BTS SIO SISR, BTS CIEL

e BUT Réseaux & Télécoms

e Ingénieur, Master1 Marster2 domaines IT,
Informatique, Cybersécurité, Data,

e Fonctions support

Etablissement Public territorial

Une quinzaine d'apprentis en 2025 : finances,
informatique, RH, espaces verts, aménagement,
communication. Les offres seront publiées sur :
https://plainecommune.fr/offres-emploi/offres-demploi/
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De nombreux postes en alternance dans

différents métiers de BAC+2 A BAC+4

e Apprenti RH (Bac+3/4)

e Apprenti Stratégie urbaine (Bac+5)

e Apprenti Technicien de maintenance (BTS SIO)

e Apprenti Chargé de communication (BTS
Communication)

e Apprenti Contréleur de gestion (bac+3/4)

¢ 3 Apprentis maitres-nageurs et sauveteurs

e 6 Auxiliaires de puériculture

e 2 apprentis Educateurs de jeunes enfants

e Apprenti administrateur réseaux et sécurité
(bac+3 informatique et réseaux)

e Apprenti expert réseaux informatiques (Bac+5)

e Apprenti chef de projet développement
informatique (Bac+3)

e Apprenti développement social des quartiers
et des solidarités (Bac+2 et plus)

e Apprenti dessinateur projeteur (assistant
architecte ou dessinateur projeteur CAO)

e Apprenti inspecteur salubrité

La ville de Saint-Denis propose 27 offres en
apprentissage :
1 Juriste : Master en Droit ; 1 Archiviste : Master

en Archives ; 1 Menuisier : CAP/BAC Menuiserie ;

1 Serrurier : CAP/BAC Serrurerie ; 2 Assistant.e(s)
administratif(/ves) et RH : Licence ou Master en
Ressources Humaines ; 1 Technicien.ne : BTS,
Licence ou Master ; 2 Chargé.e(s) d'étude en
archéologie préventive : Master en
Archéologie ; 1 Assistant.e Projet : Master ; 2
ATSEM: CAP Accompagnant Educatif Petite
Enfance ; 2 Inspecteur Salubrité : Licence,
Master Droit de limmobilier ; 1 Qualité : Licence
ou Master QHSE ; 1 Educateur.rice spécialisé.e :
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BAC ou DE éducateur spécialisé ; 1
Travailleur.euse social en charge du dispositif de
lutte contre I'hnabitat indigne : DEASS, DECESF ou
DESS ; 1 PAle social : DEASS ; 1 Assistant.e de
gestion budgétaire : BAC STMG ou BTS
Comptabilité et Gestion ; 1 Assistant.e social.e :
DEASS ; 1 Apprenti.e Conseiller.ere Socio-
educatif : DEASS, DECESF ; 4 Coordinateur.rice
projets inter-centres et partenariaux : BPJEPS ou
BUT Carrieres Sociales ; 1 Chargé.e de
concertation : Master 2 Ingénierie de la
concertation, développement local,
aménagement du territoire ou sciences
politiques ; 1 Chargé.e d'accessibilité : Master
MIASHS-Technologie et handicap

CENTRES DE FORMATION

CFA d’entreprise du Groupe La Poste :

Livraison et logistique :

e Titre préparateur de commande en entrepdt
(niv CAP/BEP) : Agent de Production H/F

e CAP Opérateur service relation client livraison
(niv CAP/BEP) : Facteur ou opérateur colis (H/F)

e BTS Gestion fransport logistique Associée (Niv
Bac+2) Responsable opérationnel

Bangue commerce :

e Titre conseiller relation client & distance (niv
Bac)

e BTS NDRC : Chargé de clientele en agence

e BTS Banque : Conseiller bancaire de proximité

e Titre Responsable du développement
commercial : Responsable de I'action
commerciale (niveau Bac+3)

e Bachelor Banque Assurance (niv Bac+3)

e Titre SOFTEC niv Bac+3 Conseiller clientele
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e Titre ESA : Conseiller spécialisé en patrimoine
(Bac+4)

Gestion Management

e Titre secrétaire assistant (niveau bac);

e Titre Responsable en logistique (Niveau Bac+3)

e Titre Chargé d'administration en Ressources
Humaines (niveau Bac+3)

e Titre Manager des Ressources Humaines
(Niveau Bac+4)

e Dipléme ISC Grade Master EAC (Bac+4) :
Contréleur de Gestion

e Titre Manager relation client et marketing
(niveau Bac+4) : Assistant grand comptes

e Titre manager Transport Logistique et
commerce international (Bac+4) : Resp.
exploitation services clients

ACTIV'METIERS

Organisme de formation professionnelle
Propose des titres professionnels en alternance
allant du niveau BEP au BAC +2 :

* Tp Secrétaire Assistant.e médico-social.e
(niveau bac)

* Tp Assistant.e des ressources humaines (niveau
bac +2)

* Tp Négociateur-trice technico-commercial.e
(niveau bac +2)

* Tp Employé.e commercial.e (niveau bep)

* Tp Gestionnaire de paie (niveau bac +2)

* Tp Manager d'unité marchande (niveau bac
+2)

* Tp Gestionnaire comptable et fiscal.e (niveau
bac +2)

e Tp Conseiller-ere de vente (niveau bac)

 Tp Secrétaire comptable (niveau bac)

* Tp Comptable Assistant.e (niveau bac)
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AFPA

Organisme de formation professionnelle
Propose des titres professionnels en alternance
e commis de cuisine

e Préparateur de commandes

e Chef de parti en art culinaire et patisserie

e Technicien de maintenance

AFORP

Métiers de la chaudronnerie, de I'usinage, de
I'électricité, de la maintenance et du numérique
du bac au master

AFTRAL

Secteur du fransport et de la logistique

e CAP Conducteur Routier

e Niveau Bac Logistique,

¢ BAC+2 TSMEL (Technicien supérieur en
méthodes et exploitation logistique)

¢ BTS GTLA (Gestion des transports et logistique
associée)

CAMPUS DE LA FONDERIE ET DE L'IMAGE

Alternance du bac au bac +5 en design
graphique, numeérique, communication, I1A

CFFO

Secteur de la fibre optique

e Installateur de réseaux de communication en
filore optique (Titre professionnel délivré par le
ministere du travail niveau 3 CAP/BEP)

e Manager d'unité marchande (Titre
professionnel de niveau 5 bac+2)
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CMA FORMATION BOBIGNY

Métiers du commerce et de I'artisanat. Plus de
30 formations en alternance du CAP au BTS

e Mécanique - Carrosserie

e Electricité

e Monteur installateur sanitaire / thermique

e Boulangerie — Patisserie

e Coiffure — Esthétique

e Photographie

e Protheése dentaire

e Vente

CODE BUSINESS SCHOOL

Métiers du commerce

Niv. 3 : RNCP37099 TP — Employé Commercial
Niv. 4 : RNCP37717 TP — Conseiller commercial
Niv. 5 : RNCP39063 TP - Négociateur technico-
commercial

Niv. 6 : RNCP37849 TITRE — Responsable du
Développement Commercial

Niv. 4 : RNCP35304 TP - Conseiller relation client
a distance

Niv. 5 : RNCP38665 TP - Manager d'équipe
relation client a distance

EPINAY MANAGEMENT SCHOOL

Centre de formation : management, gestion,

RH, comptabilité, relation client, marketing

¢ BTS NDRC, BTS MCO, BTS GPME, BTS COM, BTS
CG

e TP NTC, TP REM

e BACHELOR MARKETING

o MASTERE RC
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Secteur de I'immobilier : 2 formations sur 13 mois

en alternance :

e Titre professionnel assistant Immobilier (bac+2)

e Titre professionnel Gestionnaire Comptable et
fiscal (Bac+2)

5 postes pour chague formation

IFI PEINTURE

Secteur de la Peinture industrielle

Apprentissage et contrat de professionnalisation

e Titre Peintre Industriel / CQP Peintre industriel
(Niveau lll - CAP) — Plusieurs sessions par an

e Titre Professionnel Stratifieur Multi Procédés en
Matériaux Composites (Niveau Il - CAP)

IGENSIA ALTERNANCE PARIS

Formations en alternance.

CFA de BAC & BAC+5, uniguement en
alternance. Sur les filieres suivantes :
e Administratif, Management

e Banque, Assurance

e Commerce, Vente, Relation clients
e Gestion, Finance, Comptabilité

e Marketing digital, Communication
e Métiers du soin, Sanitaire et Social
e Ressources Humaines

e Tourisme
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IMC RANDSTAD * BAC+2 Logistique : TP Technicien Supérieur en

Centre de formation : management, gestion,

RH, informatique, communication, relation

client...

¢ BTS Management Commercial Opérationnel

e BTS Négociation et Digitalisation de la Relation
Client

e BTS COM, BTS SAM, BTS Gestion de la PME

e BTS Support a I'action managériale

¢ BTS SIO option SISR

e Bachelor responsable du développement
commercial

¢ Bachelor Ressources Humaines

e MBA Manager de la stratégie commerciale

PARIS NORD BUSINESS SCHOOL

Organisme de formation

Postes commerciaux en alternance : Employé
libre-service : 20 - Chef de rayon : 10 - Technico-
commercial : 10 - Directeur adjoint point de
vente : 5

Postes restauration en alternance : - Employé
polyvalent de restauration : 20 - Commis de
cuisine : 10

CFA recrute pour le compte de nos partenaires
employeurs : - GMS : Franprix, Monoprix, Cocci -
Diverses enseignes du retail - Restauration : Elior,
restaurants en IDF - Batiments : employeurs du
département

Postes batiment en alternance : - Electricien
d'équipement du batiment : 20 : - Peinfre en
batiment : 10

PROMOTRANS

Secteur du fransport et de la logistique
LOGISTIQUE :

» CAP Opérateur Logistique

* BAC PRO Logistique
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Méthodes et Exploitation Logistique

* BAC+3 Logistique : Bachelor Responsable
Supply Chain et E-Commerce

TRANSPORT :

* CAP Conducteur Routier de Marchandises
(Permis C+CE+FIMO Marchandises+ADR)
*CAP Conducteur de Voyageurs (Permis
D+FIMO VOYAGEURS)

* BAC+2 Transport : TP Gestionnaire des
Opérations de Transport Routier de
Marchandises

*BTS Gestion des Transports et Logistique
Associée

* BAC+3 Transport : Responsable Transport et
Management des Flux

MECANIQUE POIDS LOURDS :

*CAP Maintenance des Véhicules de Transport
Routier

* BAC PRO Maintenance des Véhicules de
Transport Routier

* BTS Maintenance des Véhicules de Transport

SUP CAREER

Centre de formation dans les métiers du numér

e Bac +2 Negociateur Technico-Commercial

e Bac +2 Assistant Commercial

e Bac +2 Assistant Ressources Humaines

e Bac +2 Gestionnaire de Paie

e Bachelor Gestionnaire financier

e Bachelor Responsable d'activités
commerciales

e Bachelor Gestionnaire RH et RSE

e MSc Contréleur de Gestion et Audit

e MSc Manager des Ressources Humaines

e MSc Manager Stratégie Digitale

e MSc Manager Commercial et Relation Client
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Conseils pour I'entretien, CV, LM, Mentorat,
Accompagnement a la recherche
d’alternance

Centre de formation pré-qualifiant (jeunes 16 a
25 ans). Remise a niveau, stages en entreprise
toutes les 3 semaines, activités sportives et
culturelles.
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