En inter sur notre site:

Villeneuve Saint Georges
(a 12 mn de la Gare de lyon face au RER D)

1 rue du Moutier
94190 Villeneuve Saint Georges
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Gennevilliers (5 mn en tramway 1
de la station ligne 13 les courtilles)

3 avenue des lots communaux
92230 Gennevilliers

s R

o o —
O EleclercQ
o

Rue Falicig 2

Map data 52019

Centre de formation accessible aux
personnes a mobilité réduite sur ses 2
sites. Formation accessible aux
personnes en situation de handicap

Pour tous renseignements
complémentaires sur nosformations
et nos calendriers contacter :

Dalila AOUDJEHANE
Directrice Pédagogique
Animation 94

Adresse :

1, rue du Moutier
94190 Villeneuve st Georges

Tel : 01 56 32 20 50, Fax: 01 43 86 97 08
Mail: directionpedagogique@animation94.fr

POUR TOUS RENSEIGNEMENTS SUR LES MODALITES
DU CONTRAT D’APPRENTISSAGE, DU CONTRAT DE
PROFESSIONNALISATION, DE LA PROA, DU PLAN DE
DEVELOPPEMENT DES COMPETENCES, DU CPF, DU

CPF DE TRANSIITON :

Katrin Pinault

Directrice Qualité et Développement/Référent
handicap/Référente mobilité nationale et

internationale
Tel: 01 47 90 70 81
Fax: 01 47 90 66 72
Mail: kpinault@animation94.fr

Notre Equipe est a Votre disposition et
Intervient pour répondre a vos besoins.

Animation 94 Une marque, une équipe

pluridisciplinaire, sa spécialité dans le secteur
meédico social et les services d’accompagnement

a la personne. Intervient depuis 1992 auprés
des

professionnels, des étudiants, des demandeurs
d’emploi. Organisme proche des structures
médico sociales, accompagne les mutations du

travail social, les lois et réformes.

SAS Animation 94 FCA intervient au titre de

son CFA pour les formations en contrat
d’apprentissage a Villeneuve St Georges et a
Gennevilliers, pour son centre dans le cadre
des contrats de professionnalisation, de plan de
développement  des  compétences, de
promotion par alternance, de CPF, de CPF de

transition.


mailto:kpinault@animation94.fr

Pré requis: Pour le titre professionnel
RCSAD : Responsable coordonnateur des
services au domicile: Les candidats n’ont
pas de pré requis a présenter

Acces a la Formation:

-Informations collectives:

1 h- Présentation de la formation, des
Imodalités et demarche pédagogique,
bresentation de ’équipe pédagogique

-Test écrit : Questions ouvertes

-Un entretien d’admission composé:

Programme de Formation :

odule 1. Concevoir et organiser une
restation de services au domicile :
[’analyse de la demande et du contexte
’intervention a domicile - |’élaboration
’une proposition de prestation de service
daptée a la demande - les opérations de
estion administrative de la prestation -
[’accompagnement de la personne dans les
émarches administratives- [’organisation,
la coordination et le suivi de la mise en
uvre de la prestation

odule 2. Animer et coordonner une
dquipe d'intervenants a domicile :
[’évaluation des besoins en recrutement et
le recrutement d’intervenants - [’accueil
es nouveaux intervenants et des
tagiaires - la coordination du travail de
|’équipe - la planification des
interventions - la prévention des risques
professionnels - le controle de Uactivité -
le management de |’équipe - le soutien et
le développement des compétences

odule 3. Contribuer a 'amélioration de
la qualité du service et représenter la
tructure aupreés des partenaires :
[’évaluation de la qualité du service rendu
t la mise en place de mesures correctives
le travail en partenariat - le

développement de l'offre de services et la veille
sectorielle

Validation de la formation :

L’obtention du TP RCSAD repose sur la certification
des compétences a partir d’épreuves par bloc :

Bloc 1 « Concevoir et organiser une
prestation de services a

domicile » :
o Mise en situation professionnelle
de 3H

o Entretien technique de 40 minutes
Bloc 2 « Animer et coordonner une
équipe d’intervenants a domicile » :

o Mise en situation professionnelle

de 2H30

o Entretien technique de 40 minutes

o Entretien sur production de 35

minutes
Bloc 3 « Contribuer a ’amélioration de la
qualité du service et
représenter la structure auprés des
partenaires » :

o Mise en situation professionnelle

de 1H30

o Entretien technique de 30 minutes

Chaque bloc de compétences permet de délivrer
un Certificat de Compétences Professionnelles
(CCP). Le titre RCSAD est acquis lorsque les 3 CCP
du parcours sont obtenus.

Pour certifier un bloc de compétences, les
candidats doivent :

Durée:

Obtenir une moyenne supérieure ou égale
a 10 aux épreuves de certification pour
chaque bloc de compétence.

Avoir acquis ’ensemble des compétences
requises a la fin des stages.

» 532 h de formation théorique
» 210 de formation pratique

Du 16/12/2024 au 24/01/2026 (dates
pouvant changer)

Sites :

Villeneuve St Georges

-Gennevilliers

Modalités de candidature:

Adresser a Mme Pinault

-CvV
-Lettre de motivation
-Copie de diplomes antérieurs
par mail a Mme Pinault

kpinault@animation94.fr



